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DIRECCIÓN GENER,AL DE, ÉTTCA E INTEGRIDAD GUBERNAME,NTAL

EL COMPROMISO ÉTICO DE LOS ALTOS FUNCIONARIOS PÚBUCOS

CON EL GOBIERNO Y LA SOCIEDAD

"Por un Gobierno Ét¡co, Eficiente, Transparente y Cercano a la Gente"

Es de todos conocido que los comicios del pasado 5 de julío concitaron el apoyo de

amplios sectores de nuestra sociedad que abrigan la esperanza de lograr el

funcionamiento independiente de los poderes públicos y de hacer realidad los

postergados cambios en la administración del Estado, como la modernización y

coordinación de sus instituciones, para así garantizar a los ciudadanos los derechos que

les otorgan la Constitución y las leyes.

Que nosotros, integrantes, por tanto, responsables, de los sectores centralizados y

descentralizados de la Administración Pública designados por el Presidente

Constitucional de la República, Luis Rodolfo Abinader Corona, tenemos el compromiso de

trabajar en el implemento de un modelo de gestión al servicio de los ciudadanos.
tit?{'

Que, además, habiendo comprobado que la separación entre promesas y resultados o, lo

que es lo mismo, entre palabras y realidad, ha venido causando frustración en los

ciudadanos, por lo que es absolutamente necesario que los que hoy nos iniciamos como

funcionarios públicos, asumamos la obligación de elevar los niveles de confianza
ciudadana en las instituciones estatales.

Que, reconocemos a los dominicanos que residen en nuestro territorio, así como los

establecidos en la diáspora, demandan detener y combatir la corrupción e integrar al

Sistema de Justicia la acción de una Procuraduría General independiente, así como

fortalecer la cultura de la ética entre los funcionarios del sector público, y que el gobierno

ha asumido el compromíso de cumplir con estos reclamos.
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Que, tanto el Presiclente Constitucional tle la República comCI c¡uienes firmamos este
documento estamos firmemente clecididos a cilniplir las propuestas asumiclas, conociclas
y debatidas con m(rltiples seetores nacionales, cuya presentación y rJifusión motivó la
unidad de fuerzas y el apOyo ciudadarlo, faetores írnportantes en el resultado del reciente
proceso electoral.

Que, Luis Rcldc¡lÍ'o Abinaeler forona, en s{J condicíón de Presiderrte Constitueicinal ele la
República, nos comunicó su conviceián ele que los principios éticos, las 

'ormas 
rje

transparencia, la rencjicíótl cle cuentas, el rnanejci c()rrectr: ele los J'ondos pú[:licos, la
efieiencia y las práctieas cle buen gobierno, serán nürrnds esenciales en el ejercicio elel
periodo cc¡nstítucional para el que ha sido elegido,

Por tanto, ante la ciudadanía, ntlestras l'amilias, las instituciones de control admínistrativc¡
def inidas por la Constitr.¡cíón y las leyes y el PresieJente Corrstítucional de la República,
declaramos que ejercerenros 8 nuestras funciones:

L'- Actuando con apegCI a la Constitucién ele la República y al ordenamiento jurídicq legal
o reglamentario vigente en el país, así como a los actos que emanen del poder Fjecutivo í:--n
y demiís poderes públicos" ,({,4

?'- $iguíendo los lineamientc¡s del prCIgrama cle golrierno r¿ue, como candidato, Luis
Rodolfo Ahinader Corona propuso a la socieclad; y que, si fuera necesario realizar algunos
camloios en los aludidos lineanrientos, clarernas las explicae iones necesarias, CI

asegurando de anternano, que estos sóls obeclecerían al lr:gr"o de una mejor clistribuciór-l
y ejecucién de los recursos presupuestarios.

3.- Observando los principios y valores éticos y de integriclad propios cle la.función pública,
siempre con una actitr.rd de humildad, decoro, honradez, y una conelucta intachable tanto
en la vida pública como en la ¡rrivada.
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4.- Actuando con respeto y motivaeión hacia el personal bajo nuestra dirección, atentos
a la renovación perrnanente de sus conocimíentos y fortalecimiento de la éiica,
eondiciones necesarias para lograr la refsrrna de la estructura administrativa delgobierno
con el fin de mejorar la calidad de los servicios públicos.

5'- Cumpliendo en tiempo oportuno cCIn la obligaeión que nos impone la Ley de
Declaración Patrirnorrial de Bienes; cern el Proceclirniento ele ilaboraeién y Ejecución
Presupuestaria, el cumplimiento de la Ley cle Cornpras y Contrataciones cJe Bienes,
servicios, Clbras y Concesiones, y con las clisposiciones acerca rje la ética, transparencia e
integridacl dentro del gobierno, razón de la existeneia de la Dirección General ele Étiea e
I ntegriclad Gubernamerrta l.

6'- Actuando, reiteramos, con total transparencia frente a la socieclad,
comprometíéndonos a rendir cuentas de todas nuestras actuaciones, lo que garan tizará
la institilcionalidad, la confíanza, el ejercicio honesto de funciones y las políticas
a nticorrupción del gobierno,

7.- Contribuyendo con la ínstalación y consolídacién de un nrodelo cle gestión pública que
garantice los derechos de las Berson as; la efie iencia, los resultados oportunos cle los
servicios y la buerra calidad cle estos, así como el fortalecirniento de la.E instituciones del
sector público,

B'- Manteniendp r"lna relación de respeto a los derechos ele los ciuclaclanos, en un c*ntexto
de cordialidad y calidez, atendiendo cle fc¡rnra eficaz y oportuna sus reclamos y haciendo
entrega por las vías correspondientes de las informaciones que, en el ánibito de nuestras
competencias, nos hayan requerido.

9'- Cumpliendo con los principios delbuen gobierno y la buena administracién, dispuestos
síempre a colocar el interés general por encima cJe los intereses partidarios, grupales,
familiares y personales, asícomo evitar incurrir en conflictos por causa de estos.
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L0'- Luchando firnre y deeidiclamente en contra cle la corrupc¡ón administrativa para
preservar el patrimonio y los recursos clel listaelo, eomprome1iders en c;ar a conocer a lasautorídades competentes y a la sociedad ante cualc¡uier hecho lesivo a los bienespúblicos, lo que redundará en c¡ue, cualquier acto de corrupcíón estará sujetr: a las
consecuencías establecidas en nuestro Sistema Judicial,

J'1"'- Aceptattdo, en nulestr;r cuncjieién ele funeionario de la Adminístración pública, que,
e11 caso de incurrir etr viOlación cle los crinrpr"omiscls éticcls e.Et'ahlecidos en el presenr)e
dr¡cumento, serernos susceptibles e.le urra destitr.rción irrrnecliata y que los pl.ocesos quepudieran ¿lerlvarse cle esta circr,lnst;ttrcia nr: tenclrár¡ consecuencias jr-rcliciales contra las
institucic¡nes nacionales.

Yo FSÉ\'*P ol ser designaclo (a) enel .roR@
NaqlCIe#ü[. mediante er Decreto No. ffiz-.Q8 AsuMo FsrF COMPRC}IVlI ETICO.
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Firma:

Cédula

Firnlado en fecha:

Hl presidente cJe la República, iuntarnenle eorr la titurlar de la Dirección tjr:neral cle Ética elntegridad Gtlbertrairtental, ciarán segr-rimiento al cumpliririento del presen,.e
Conrpromiso Éticc,,


